Zatgcznik nr 2 do zatagcznika do uchwaty nr 451/L/2024 Senatu PW

z dnia 31 stycznia 2024 r.

Zamierzone dla programu studiéw podyplomowych pn. Rady nadzorcze dla liderek i liderow efekty uczenia si¢ efektow z uwzglednieniem
najwazniejszych sposobow weryfikacji osiagniecia tych efektow przez uczestnika studiéow podyplomowych

Symbol efektu

Najwazniejsze sposoby weryfikacji

Lp. L Efekt uczenia si¢ osiaggniecia efektu uczenia si¢ przez
uczenia sie ) .
uczestnika studiow podyplomowych
1 2 3 4
Wiedza

Ma wiedzg na temat roli Rad Nadzorczych, ich odpowiedzialnosci w kreowaniu
wartos$ci spotek na rynku polskim i europejskim. Rozumie zrdéznicowany sposob . ,

1 RN_W01 funkcjonoxlzfania Ra(gy Nadforczych dla gpg')iek rodzinnych, akcyjnych i skarbu Egzamin koficowy
Panstwa.
Ma rozszerzong wiedze¢ z zakresu poszczegolnych zagadnien bedacych

5 RN W02 przedmiotem funkcjor!owar]i’a profesjonalnych .Rad Nadzorczych (fingnse, ryzyka, Egzamin koficowy

- spoteczna odpowiedzialno§¢ biznesu, strategia, obszary zarzadzania kapitatem

ludzkim).
Ma poglebiona wiedze o relacjach miedzy Rada Nadzorcza a Zarzadem Spoétek

3 RN_W03 ze szczeg6lnym uwzglednieniem granic odpowiedzialno$ci, sposobu komunikacji Egzamin koncowy
i wzajemnych interakcji.
Ma poglebiong wiedzg o sposobie funkcjonowania Rady Nadzorczej jako ciata

4 RN_W04 formalnego jak rowniez zespotu eksperckiego pracujagcego w ramach Komitetow Egzamin koncowy
merytorycznych.
Ma rozszerzonag wiedze o cztowieku funkcjonujacym jako czlonek Rady

5 RN_WO05 NadZO_rCZ_ej W przesj[rz’en.i orgar}i;gcji A4 r,el.acjach biznesowych, pogle;bionq Egzamin koficowy
w odniesieniu do etyki, $wiadomosci i gotowosci do wlasnego rozwoju zwigzanego
z wyzwaniami wspolczesnego Swiata.

6 RN_ W06 Zna prawa i odpowiedzialnqéci .czlonlfa Rady Nadzor-czlej i ogodlne przepisy prawne Egzamin koficowy
regulujace te kwestie na poziomie krajowym i europejskim.
Ma podstawowa wiedz¢ o megatrendach wptywajgcych na funkcjonowanie

7 RN_WO07 organizacji we wspoéiczesnym $wiecie, wyzwaniach i zagrozeniach z nich Egzamin koncowy
ptynacych

8 RN_W08 Uzas_adnia znaczenie spolecznej odpowiedzialno$ci biznesu i wskazuje na jej Egzamin koficowy
przejawy w praktyce.

9 RN_W09 Posiada wiedze dotyczacag wpltywu réznorodnych zespotéw na wyniki finansowe Egzamin koficowy

i kulture organizacyjna firm.
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Lp.

Symbol efektu
uczenia si¢

Efekt uczenia si¢

Najwazniejsze sposoby weryfikacji
osiagnigcia efektu uczenia si¢ przez
uczestnika studiow podyplomowych

2

3

4

UmiejetnoSci

10

RN_UO01

Jest przygotowany do pelnienia roli Cztonka Rady Nadzorczej zarowno w ramach
spotek Skarbu Panstwa, spoélek gietdowych jak rowniez spotek prywatnych.

Egzamin koncowy

11

RN_U02

Potrafi prawidtowo interpretowa¢ i wyjasniaé pojecia z zakresu funkcjonowania
Rad Nadzorczych, Spoétek oraz pojecia wykladane w ramach studiow
podyplomowych; potrafi postugiwac si¢ terminologia z zakresu poszczegoélnych
dziedzin bedacych przedmiotem studiow.

Egzamin koncowy

12

RN_U03

Potrafi wykorzysta¢ pozyskang wiedzg dla oceny sytuacji Spotki w obszarach, ktore
znajduja sie kompetencjach Rady Nadzorczej. Potrafi stawiaé hipotezy,
co do sytuacji Spotek i umie je weryfikowaé; potrafi formutowaé wihasne opinie
i dobiera¢ wlasciwe metody analiz.

Egzamin koncowy

13

RN_U04

Prawidlowo postuguje si¢ wybranymi normami oraz regulami prawnymi
i etycznymi w celu rozwigzania konkretnego problemu decyzyjnego; posiada
umiejetnos¢ samodzielnego zadawania pytan, znajdowania wyjasnien konkretnego
problemu poprzez interakcje z Cztonkami Zarzadu, cztonkami Rady Nadzorczej
i ekspertami.

Egzamin koncowy

14

RN_U05

Analizuje proponowane rozwigzania konkretnych probleméw finansowych
i biznesowych i proponuje w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia.

Egzamin koncowy

15

RN_U06

Potrafi obiektywnie ocenia¢ ryzyko, zagrozenia oraz zabezpieczenia proponowane
przez Zarzady Spotek w ramach planéw mitygowania ryzyKk.

Egzamin koncowy

16

RN_U07

Posiada umiejetnos¢ prowadzenia posiedzen Rady Nadzorczej, przeprowadzenia
wystapien ustnych jak rowniez przedstawienia opinii pisemnej uzasadniajacej swoje
stanowisko w odniesieniu do danego zagadnienia biznesowego.

Egzamin koncowy

17

RN_U08

Potrafi formutowa¢ pytania zwigkszajace poziom zrozumienia przedstawianego
zagadnienia w roéznych obszarach (finanse, strategie, zarzadzanie zasobami
ludzkimi, spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu) ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszaréw wymagajacych wiedzy eksperckiej.

Egzamin koncowy

18

RN_U09

Potrafi formutowaé¢ wnioski i podejmowac decyzje w sytuacjach wyjatkowych
(brak mozliwosci posiadania wyczerpujacych danych, sytuacje kryzysowe).

Egzamin koncowy

19

RN_U10

Potrafi komunikowaé sie w sposdb prosty, efektywny, gwarantujacy rozwigzywanie
wyzwan i pojawiajacych sie problemow.

Egzamin koncowy

Kompetencje spoleczne
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Symbol efektu

Najwazniejsze sposoby weryfikacji

Lp. uczenia sic Efekt uczenia si¢ osiaggniecia efektu uczenia si¢ przez
uczestnika studiow podyplomowych
1 2 3 4
Ma s$wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci oraz rozumie potrzebe
20 RN_KO01 stalego podnoszenia swoich kompetencji w obszarze sektorowym oraz gléwnych Egzamin koncowy
trendow wystepujacych na swiecie.
Jest gotowy do wspotpracy w ramach zespolu Rady Nadzorczej z innymi jej
21 RN K02 czlonkami oraz z czlonkami Zarzadu z uwzglednieniem specyficznych rél E . ,
- ) . L \ . . , gzamin koncowy
i odpowiedzialno$ci poszczegdlnych czlonkow, specyfiki pracy, wyzwan
i ograniczen zwigzanych z kalendarzem funkcjonowania Rady Nadzorczej.
Potrafi zachowa¢ obiektywizm w ocenie przedstawionych zagadnien, niezaleznos$¢
22 RN_KO03 i jest gotow do prowadzenia konstruktywnych dyskusji z innymi cztonkami Rady Egzamin koncowy
Nadzorczej oraz Zarzadem Spotki w celu uzyskania optymalnych rezultatow.
23 RN_K04 Jes’t przygotowany do petnienia roli czlonka Rady Nadzorczej i adaptacji Egzamin koficowy
w $rodowiskach miedzynarodowych.
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okre§lonego przez siebie
24 RN_KO05 lub innych zadania oraz efektywnie organizowac zespol, a takze kierowac Egzamin koncowy
realizowanymi przez niego dziataniami.
Jest $wiadomy zalezno$ci 1 konsekwencji nastgpujacych po sobie decyzji, potrafi
25 RN_KO06 realizowaé réznego rodzaju przedsiewzigcia i szacowal szanse ich praktycznej Egzamin koncowy
realizacji.
26 RN_KO7 Potrafi postugiwaé si¢ zdobyta wiedza w pracy zawodowej z zachowaniem zasad Egzamin koficowy

etycznych i poszanowaniem Kkultury danej organizacji.
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